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Konferensinbjudan
Stiftelsen mot alkohol­

och narkotikamissbruk

Nyrekrytering, gängkriminalitet, våld och skjutningar:
Torsdagen den 17 oktober 2024 9.00­16.20

Ingen kan ha undgått den allvarliga våldsvåg med skjutningar,

sprängningar och gängkriminalitet som plågat Sverige under flera år. Inget

annat land inom Europa kommer i närheten av samma nivåer som den

svenska. Både offren och gärningsmännen är ofta väldigt unga. De

repressiva insatserna ökar men samtidigt rekryteras ständig nya unga in i

denna kriminella miljö. Mycket görs i Sverige idag men frågan är om vi är

på rätt väg med rätt metoder.

Hur kan denna dramatiska utveckling bäst förstås och vad kan vi göra åt

den? Detta och mycket mer ska vi prata om under denna konferens. En

ytterst central fråga är hur vi bäst kan stoppa nyrekryteringen och hur vi

behöver utveckla det förebyggande arbetet framöver.

Under dagen tar vi upp olika metoder, arbetssätt och lokalt förebyggande

arbete. Även modern teoribildning om brottens orsaker och vilka

implikationer detta får för preventionens utformning avhandlas.

Vi kommer få lyssna på framstående forskare från Malmö universitet,

Karolinska Institutet, Linköpings universitet och Uppsala universitet. Det

operativa praktiska arbetet kommer att belysas genom presentationer av

representanter både från kommuner och polisen.

Konferensen sänds digitalt på Zoom. En länk kommer att mejlas ut efter

den sista anmälningsdagen. Den sista anmälningsdagen är den 14

oktober 2024.

Välkomna!
Håkan Leifman
Ordförande, RFMA

Tid: Torsdagen den

17 oktober, 2024
kl.09.00 – 16.20
Kostnad: 1500:­ + moms per person,

6250:­ + moms för fem personer från

samma arbetsplats som anmäls av en

person, 1250:­+moms för medlemmar i

RFMA, så ange om du är det.

Anmälan till konferensen med namn,

arbetsplats, organisationsnummer,

giltig referens och datum för

konferensen görs senast den 14

oktober 2024 via e­post till

konferens@rfma.se. Konferensen

kommer genomföras digitalt på zoom.

Om du anmäler fem personer från

samma arbetsplats måste alla e­

postadresser anges.

Om du bestämmer dig för att söka

individuellt medlemskap nu kan du göra

det innan du anmäler dig till

konferensen på konferens@rfma.se.

Det kostar 200:­/år.

Om din arbetsgivare vill ansöka om ett

organisationsmedlemskap så kostar

det 2000:­/år och ger fyra personer

möjlighet att delta gratis på de fyra

digitala en­timmes seminarierna under

året och dessutom 250:­ rabatt/person

för fyra personer på Stiftelsen RFMAs

digitala konferenser dvs för 1250:­

/person+moms

Om det är svårt för din arbetsplats att

träffa medlemskap så kan din

arbetsplats också teckna års­

abonnemang till en kostnad på

2500:­+ moms/år. Det ger arbetsplatsen

samma rabatter som organisations­

medlemskap. Anmälan görs på

konferens@rfma.se.

Avgiften kommer att faktureras i

samband med att du anmäler dig.

Anmälan är bindande. Konferensen

genomförs av Stiftelsen RFMA. Frågor

om konferensen kan ställas till

konferens@rfma.se

OBS! Anmälan är bindande, men

skulle du få förhinder kan du anmäla

en kollega.

KONFERENSPROGRAM

09.00 Inledning och våld i nära relationer vrs. våld utomhus

Håkan Leifman, ordförande RFMA

Utveckling, orsaker och nationella strategier

09.15 När våld blir ett accepterat handlingsalternativ. En analytisk kriminologisk ansats för att öka

förståelsen av orsakerna till och prevention av våld

Marie Torstensson Levander, professor Malmö universitet

09.55 Hur förstå utvecklingen av skjutningar som ungdomsfenomen

Sven Granath, PhD/Vik. Lektor, Kriminologiska institutionen Stockholms universitet

10.35 Paus

Metoder och arbetssätt:

10.45 Utvärdering av arbetsmodellen Trefas i Järva

Pia Kvillemo, PhD & Håkan Wall, PhD. STAD och Karolinska institutet

11.05 Kraftsamling nationellt – hur och arbetet framåt, föreläsare meddelas senare

11.25 Gruppvåldsintervention (GVI). Erfarenheter utifrån Örebro kommun

Johanna Sollerman, brottsförebyggande strateg, Örebro kommun

11.45 Vilken roll spelar alkohol och narkotika i samband med gängrelaterade våldshandlingar?

Fred Nyberg, professor emeritus, Uppsala universitet

12.10 Lunch

13.00 Polisens arbete med cylindermodellen

Föreläsare meddelas senare, Polismyndigheten

13.20         Polisiära strategier – lärdomar framåt

Stefan Holgersson, polis och docent Institutionen för ekonomiskt och industriell utveckling,

Linköping universitet

14.00         Tystnadskultur inom kommuner som hinder för utveckling

Maria Wallin, trygghetsamordnare Falköping (tidigare utvecklingsledare i brottsförebyggande frågor

för Göteborgs stad)

14.20   PAUS

Hur arbetar kommuner, olika exempel:

14.40        Sollentuna kommun: att vända utvecklingen

Caroline Olsson, trygghetsstrateg, Sollentuna kommun

15.00 Umeå kommuns förebyggande arbete med fokus på nyrekrytering

Cecilia Ravry, utvecklingsstrateg, Umebrå, Umeå kommun

15.20      Samhällsskydd mellersta Skaraborg. Samverkan mellan Falköping, Götene, Skara, Tidaholm

Maria Wallin, trygghetsamordnare Falköpings kommun

15.40     Samverkan mot kriminalitet

Sofi Hermansson, enhetschef Våldspreventivt centrum, Botkyrka kommun

16.00 Avslutande panelsamtal med kommunrepresentanter

https://public.paloma.se/Clickstat/Click?l=0203b9a0-ef89-47bf-b861-c928c616ea88&r=00000000-0000-0000-0000-000000000000
https://public.paloma.se/Clickstat/RobotDecoy?r=00000000-0000-0000-0000-000000000000
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