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Onsdagen den 14 december kI 11-12

Pa detta digitala seminarium kommer en processutvardering av
samverkan mellan socialtjénst, skola, polis och fritid for ungdomar att
presenteras. Det innebar att sarskilt fokus laggs pa hur och under vilka
forutsattningar SSPF genomfors, snarare an vilka effekter arbetssattet far. |
Uppsala kommun har samverkan i SSP pagatti 11 ar och sedan fem ar
tillbaka ingar aven fritid och forkortas darfér SSPF.

Samverkan omfattar flera metoder dér de involverade verksamheterna
samarbetar for att forebygga och motverka att barn och ungdomar hamnar i
kriminalitet, missbruk och andra riskbeteenden. Genom samverkan mellan
de olika organisationerna syftar arbetet till att ge en 6kad helhetssyn,
férmaga att agera tidigt och samordnat samt att skapa snabba
kontaktvagar mellan organisationerna. Da SSP inte &r en konkret modell,
utan snarare en samverkansprocess, ser arbetet olika ut beroende pa var
det sker.

| Uppsala finns fem samverkansgrupper varav fyra har fokus pa ungdom.
Samordnare fran Uppsala ungdomsjour ansvarar for samverkan mellan
organisationerna, och SSPF arbetet leds av en styrgrupp med
representanter fan de olika verksamheterna.

Fanny Pérez Aronsson, FoU Socialtjanst, Region Uppsala har lett
utvarderingen som baseras pa en genomgang av dokument, bland annat
motesanteckningar och verksamhetsberattelser och instruktioner for olika
insatser, en webbenkat till samtliga involverade i SSPF i Uppsala kommun
och fokusgruppsintervjuer med ett mindre antal deltagare fran varje
verksamhet. Intervjuer har aven genomférts med samordnare for
samverkansgrupperna samt styrgruppen for arbetet.

Resultatet presenteras i tre olika avsnitt, dar det forsta fokuserar pa
arbetssattets struktur och innehall, det andra pa samverkans betydelse for
deltagarna och arbetet och det tredje pa utmaningar i samsyn inom
arbetet.

Seminariet sands digitalt p4 Zoom. Den sista anmélningsdagen ar den 7
december. En lank kommer att mejlas ut efter den sista anmélningsdagen
till dem som anmalt sig.

Vidlkomna!
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Kostnad: Gratis for medlemmar i RFMA

500:- +moms per person for er som
inte tecknat ett medlemskap.

Om du ar medlem behéver du bara
ange: medlem, din e-postadress och
datum for seminariet och mejla det
senast den 7 december till
konferens@rfma.se

Om du inte ar medlem behdver du ange
namn, e-postadress,
arbetsplats,organisationsnummer och
giltig referens, datum fér seminariet och
mejla det senast den 7 december till
konferens@rfma.se.

Om du bestammer dig for att soka
individuellt medlemskap nu kan du
gora det innan du anméler dig till
seminariet pa konferens@rfma.se. Det
kostar 200:-/ar.

Om din arbetsgivare vill ans6ka om ett
organisationsmedlemskap sa kostar
det 2000:-/ar och ger fyra personer
maéjlighet att delta gratis pa de digitala
seminarierna och dessutom 250:-
rabatt for fyra personer pa Stiftelsen
RFMAs konferenser.

Avgiften for personer som ej ar
medlemmar kommer att faktureras av
Stiftelsen RFMA i samband med att du
anmaler dig. Anmalan ar bindande.
Fragor om seminariet kan goras till
Maria Laag pa mobil: 070 — 679 53 00
eller via e-post till
maria.laag@gmail.com.

OBS! Anmilan &r bindande, men
skulle du fa férhinder kan du anmila
en kollega.
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