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- Hur har vi på Iris utvecklingscenter arbetat
med brukarcertifiering på våra HVB-hem?

2021-05-18
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RYFORS

MULLSJÖ

HESTRA
JÖNKÖPING

STOCKHOLM

ENKÖPING / GRILLBY

• Det medarbetarägda företaget som 
räddar liv, varje dag.

• Kvalitetsleverantör av KBT-baserad 
missbruksvård för klienter med 
psykiatrisk samsjuklighet sen 1986

• Ramavtal med ca 270 kommuner

• Idag ca 100 medarbetare. RYFORS SIMTUNA
FAMILJEHEM

www.irisutvecklingscenter.se

Kort om Iris Utvecklingscenter 
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Iris-gruppen

IRIS HESTRA IRIS RYFORS IRIS STOCKHOLMIRIS MULLSJÖ IRIS ENKÖPING

HVB. 
Kvalificerad 
behandling vid 
missbruk & 
samsjuklighet

HVB. Missbruk/ 
Beroend, Psykisk 
ohälsa & Kognitiva 
funktionsnedsättni
ngar.

HVB. Specialiserad 
kvinnobehandling 
vid missbruk & 
trauma, självskade-
beteende, 
skyddsbehov

HVB. 
Specialiserad 
behandling 
unga vuxna, 
18 - 35 år

Stödboende
Skyddat boende
Individuell 
behandling,
vård- och stöd-
samordning

IRIS 
Utvecklingscenter AB

IRIS JÖNKÖPING

IRIS FAMILJEHEM
IRIS 

Horisont AB

IRIS SIMTUNA

Stiftelse

IRIS access

Stödboende
Öppenvård
Individuell 
behandling,
vård- och stöd-
samordning
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Certifieringsprocessen pilotprojekt Iris utvecklingscenter Mullsjö, 2017

• Brukarkraft informerade om certifieringsprocessen och brukarinflytande.

• En arbetsgrupp utsågs på fem personer varav en var samordnare

• Alla i arbetsgruppen reflekterade över alla områden i kvalitetsstandarden med stöd av en 
checklista. 

• Förbättringsbehoven redovisas i handlingsplanen och Brukarkraft lämnar synpunkter på 
handlingsplanen

• Ledningen fattar beslut om handlingsplanen, förankrar den hos personalen, beslutar om 
tidsplan och vem som följer upp planen

• Brukarkraft utbildade hela personalgruppen i juni 2017 – en del i förankringsprocessen

• Brukarkrafts certifieringen gäller i två år.

• Förnyad certifieringsprocess är inledd under våren 2021 på våra HVB-hem. 
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Fördelar med 
Brukarcertifiering

• Samspelet brukare och personal med 
extern aktör på lika villkor. 

• Brukarnas delaktighet leder till 
förbättrat samarbete. Växer med 
ansvar!

• Husmöten har fått en ny mening. 
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ÖVRIGA TANKAR

Att checklistan delas ut och fylls i innan arbetsgruppen samlas. Allas röster 
ska komma fram.

Kontinuitet, skapa forum för att ta till vara på brukares 
kunskap. Ex förslagslåda, husmöten etc. 

Handlingsplanen är en kompromiss.
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IRIS UTVECKLINGSCENTER
Org.nr: 5565556-8846
info@irisuc.se
www.irisuc.se

ENKÖPING
Storgatan 42, 749 52 Grillby
Tel: 0171 62 04 00, Fax: 0171 47 12 46

HESTRA
Terrassvägen 4, 335 03 Hestra
Tel: 0370 34 55 00, Fax: 0370 34 55 01

JÖNKÖPING
Västra Storgatan 1, 55315 Jönköping
Tel: 036-440 46 50, Fax: 036 10 01 48

PLACERINGSSERVICE
Tel: 0200 21 77 00
Mail: pk@irisuc.se

MULLSJÖ
Box 113, Habblahester Bjurbäck
565 23 Mullsjö
Tel: 0392 375 00, Fax: 0392 375 48

RYFORS
Box 113, 565 23 Mullsjö
Tel: 0392 375 60, Fax: 0392 375 69

STOCKHOLM
Klubbacken 19, 129 39 Stockholm
Tel: 08 578 178 00

IRIS HORISONT
Högalidsgatan 35, 
117 30 Stockholm
Tel: 08 578 178 00
Org.nr: 559152-8624

SIMTUNA
Simtuna Siggesta 5, 749 71 Fjärdhundra
Tel: 0171 47 80 40, Fax: 0171 6193 35
Org.nr: 559229-2956

FAMILJEHEMSVÅRD
Högalidsgatan 35, 117 30 Stockholm
Tel: 0171 66 07 10
Org.nr: 559269-4359

IRIS ACCESS
Högalidsgatan 35, 117 30 Stockholm
Tel: 08 578 178 00
Org.nr: 559304-5817



2021-05-14

8


